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LEI N° 1189, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2018.

REGULAMENTA O EXERCICIO
PROFISSIONAL DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E
DOS AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS, AUTORIZA 0
MUNICIPIO DE AMONTADA A
PAGAR O PISO SALARIAL
PROFISIONAL NACIONAL, FIXA
A JORNADA DE TRABALHO,
RELACIONA AS ATRIBUICOES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA — ESTADO DO CEARA

Fago saber que a Camara Municipal de Amontada, aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° As atividades de Agente Comunitario de Saude ¢ de Agente de Combate as

Endemias, passam a reger-se, no dmbito do Municipio, pelo disposto nesta Lei

Art. 2° O exercicio das atividades de Agente Comunitdrio de Saude e de Agente de
Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS, na execugio das atividades de responsabilidade dos
entes federados, mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e 6rgao ou entidade

da administragdo direta, autarquica ou fundacional.

§ 1° E essencial e obrigatéria a presenga de Agentes Comunitrios de Saide na
Estratégia Saude da Familia e de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de

vigilancia epidemiologica e ambiental.

§ 2° Incumbe aos Agentes Comunitarios de Saide e aos Agentes de Combate as

Endemias desempenhar com zelo e presteza as atividades previstas nesta Lei.

Art. 3° O Agente Comunitario de Saide tem como atribui¢do o exercicio de atividades
de prevengao de doengas e de promogao da saude, a partir dos referenciais da Educagio
Popular em Saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
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coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a

salide preventiva e a atengdo basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as agdes e aos servigos de informagdo, de saide, de promogao
social e de prote¢do da cidadania, sob supervisiao do gestor municipal, distrital, estadual

ou federal.

§ 1° Para fins desta Lei, entende-se por Educagao Popular em Saude as praticas politico-
pedagogicas que decorrem das agdes voltadas para a promogdo, a protecdo ¢ a
recuperagao da saide, estimulando o autocuidado, a prevengao de doengas e a promogao
da satde individual e coletiva a partir do dialogo sobre a diversidade de saberes
culturais, sociais e cientificos e a valorizagio dos saberes populares, com vistas a
ampliacdo da participacdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os

trabalhadores da saude e os usuarios do SUS.

§ 2° No modelo de atengdo em saide fundamentado na assisténcia multiprofissional em
satde da familia, ¢ considerada atividade precipua do Agente Comunitdrio de Satide, em
sua area geografica de atuagdo, a realizagdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a
casa, par'a a busca de pessoas com sinais ou sintomas de doengas agudas ou cronicas, de
agravos ou de eventos de importincia para a saide puablica e consequente

encaminhamento para a unidade de saude de referéncia.

§ 3 No modelo de aten¢do em satide fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saude da familia, sdo consideradas atividades tipicas do Agente Comunitario de Satde,

em sua arca geografica de atuagdo:
I - a utilizagdo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural;

IT - o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a
suas atribui¢des, para fim exciusivo de controie e planejamento das agoes de satde;
III - a mobilizagao da comunidade e o estimulo a participagdo nas politicas publicas

voltadas para as areas de saude e socioeducacional;

IV - a realizagao de visitas domiciliares regulares e periodicas para acolhimento e

acompanhamento:
a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpério; &

b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto; ~
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¢) da crianga, verificando seu estado vacinal ¢ a evolugad de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagdo em
agdes de educagdo em satide, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069, de 13 de

julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

¢) da pessoa idosa, desenvolvendo agdes de promogdo de saiide ¢ de prevengdo de
quedas e acidentes domésticos e motivando sua participagdo em atividades fisicas e

coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;

g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteragdo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo agdes de educagdo para

promover a saude e prevenir doengas;

i) da mulher e do homem, desenvolvendo acdes de educacdo para promover a saide e

prevenir doengas;

V - realizagio de visitas domiciliares regulares e periodicas para identificagdo e

acompanhamento:
a) de situagoes de risco a familia;

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agdes de promogao

da satde. de prevencdo de doencas e de educacao em saude;

¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagdo de risco, conforme sua

vulnerabilidade e em consonancia com o previsto no calendario nacional de vacinagao;

VT - 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais, em parceria com os

Centros de Referéncia de Assisténcia Social (Cras).

§ 4° No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saide da familia, desde que o Agente Comunitario de Saide tenha concluido curso
técnico e tenha disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em
sua area geografica de atuagdo, assistidas por profissional de satide de nivel superior,

membro da equipe:
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I - a aferigdo da pressdo arterial, durante a visita dMIM, em cardter excepcional,

encaminhando o paciente para a unidade de saide de referéncia;

IT - a medigdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em carter excepcional,

encaminhando o paciente para a unidade de saude de referéncia;

[T - a aferi¢do de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em carater excepcional,
com o devido encaminhamento do paciente, quando necessério, para a unidade de saide

de referéncia;

IV - a orientagdo e o apoio, em domicilio, para a correta administragdo de medicagio de

paciente em situa¢do de vulnerabilidade;
V - a verificagao antropométrica.

§ 5° No modelo de atengdo em saude fundamentado na assisténcia multiprofissional em
saide da familia, sio consideradas atividades do Agente Comunitirio de Satde

compartilhadas com os demais membros da equipe, em sua area geografica de atuagdo:
I - a participagdo no plancjamento ¢ no mapeamento institucional, social ¢ demografico;
II - a consolidagdo e a analise de dados obtidos nas visitas domiciliares;

IT - a realizagdo de agdes que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de
informagGes obtidas em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de

saude;

IV - a participagdo na elaboragdo, na implementagdo, na avaliagdo e na reprogramacio
permanente dos planos de agdo para o enfrentamento de determinantes do processo

saude-doenga;

V - a orientagdo de individuos e de grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e agdes

desenvolvidos no ambito da atengdo basica em satde;
VI - o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagio de agdes em saude;

VII - o estimulo a participagao da populagdo no planejamento, no acompanhamento e na

avaliagdo de agdes locais em saude.

Art. 4° O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigio o exercicio de

atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas e promogdo da saude,
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desenvolvidas em conformidade com as dlrctrlzes\ﬁo/ sUs e sob supervisdao do

Municipio.
§ 1° Sdo consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua

area geografica de atuagdo:

I - desenvolvimento de agdes educativas ¢ de mobilizagdo da comunidade relativas a

prevengao e ao controle de doengas e agravos a saide;

Il - realizagio de agdes de prevengdo e controle de doengas e agravos a saide, em

interagdo com o Agente Comunitério de Satde e a equipe de atengdo basica;

T - identificagdo de casos suspeitos de doengas e agravos a saide e encaminhamento,
quando indicado, para a unidade de saide de referéncia, assim como comunicagao do

fato a autoridade sanitéria responsavel;

IV - divulgagio de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e

agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevengao individuais e coletivas;

V - realizagio de agdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacologica ¢ coleta de

reservatorios de doengas;

VI - cadastramento ¢ atualizagdo da base de im6veis para plancjamento e defini¢do de

estratégias de prevengdo e controle de doengas;

VII - execugdo de agdes de prevengdo e controle de doengas, com a utilizagdo de
medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras agdes de manejo

integrado de vetores;

VIII - execugdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias

de intervengdo para prevengdo e controle de doencas;

IX - registro das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo com as

normas do SUS;

X - identificagio e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas ou
que tenham importincia epidemioldgica reiacionada principaimente aos fatores
ambientais;

XI - mobilizagio da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo

ambienta! ¢ outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores.  §
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§ 2° E considerada atividade dos Agentes dc%om & Endemias assistida por

profissional de nivel superior e condicionada a estrutura de vigilancia epidemiologica e

ambiental e de atengdo basica a participagdo:

I - no planejamento, execugdo e avaliagdo das agdes de vacinacdo animal contra
zoonoses de relevancia para a saude publica normatizadas pelo Ministério da Satde,
bem como na notificagdo e na investigagdo de eventos adversos temporalmente

associados a essas vacinagoes;

IT - na coleta de animais e no recebimento, no acondicionamento, na conservagao € no
transporte de espécimes ou amostras bioldgicas de animais, para seu encaminhamento
aos laboratorios responsaveis pela identificagao ou diagndstico de zoonoses de

relevancia para a saude publica no Municipio:

IIT - na necropsia de animais com diagnostico suspeito de zoonoses de relevancia para a
satude publica, auxiliando na coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou

por meio de outros procedimentos pertinentes;

IV - na investigagdo diagnostica laboratorial de zoonoses de relevancia para a saide
publica;

V - na realiza¢do do planejamento, desenvolvimento e execucdo de agdes de controle da
populagio de animais, com vistas ao combate a propagagao de zoonoses de relevancia
para a saude publica, em carater excepcional, e sob supervisdo da coordenagdo da area

de vigilancia em saude.

§ 3° O Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante treinamento
adequado, da execugdo, da coordenagdo ou da supervisio das agdes de vigilancia

epidemioldgica e ambiental.

Art. 5°. O Agente Comunitario de Saiude e o Agente de Combate as Endemias
realizarao atividades de forma integrada, desenvolvendo mobilizagdes sociais por meio
da Educagdo Popular em Salde, dentro de sua area geogrifica de atuagdo,

especialmente nas seguintes situagdes:

I - na orientagdo da comunidade quanto a adogdo de medidas simples de manejo

ambiental para o controle de vetores, de medidas de protegao individual e coletiva ¢ de
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outras agoes de promogdo de saude, para a prcvcnca(M)encas infecciosas, zoonoses,

doengas de transmissdo vetorial e agravos causados por animais pegonhentos;

IT - no planejamento, na programagio ¢ no desenvolvimento de atividades de vigilancia

em saude, de forma articulada com as equipes de saide da familia;

IIT - na identificagdo ¢ no encaminhamento, para a unidade de satde de referéncia, de
situagdes que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou

tenham importancia epidemioldgica;

IV - na realizagdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a transmissio de

doengas infecciosas e a outros agravos.

Art. 6°. Deverao ser observadas as agdes de seguranga e de saiide do trabalhador,
notadamente o uso de equipamentos de protegdo individual e a realizagio dos exames
de saude ocupacional, na execugdo das atividades dos Agentes Comunitérios de Saude e

dos Agentes de Combate as Endemias.

Art. 7* O Ministério da Saude regulamentara as atividades de vigilancia, prevengio e
controle de doengas e de promogdo da saide a que se referem os arts. 3°, 4° ¢ 5° e
estabelecera os parametros dos cursos previstos no inciso Il do caput do art. 8°, no
inciso I do caput do art. 9° e no § 2° deste artigo, observadas as diretrizes curriculares

nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educagio.

§ 1° Os cursos a que se refere o caput deste artigo utilizardo os referenciais da Educagio
Popular em Saude e serdo oferecidos ao Agente Comunitério de Satde ¢ ao Agente de
Combate as Endemias nas modalidades presencial ou semipresencial durante a jornada

de trabalho.

§ 2° A cada 2 (dois) anos, os Agentes Comunitérios de Satide e os Agentes de Combate

as Endemias frequentardo cursos de aperfeigoamento.

§ 37 Os cursos de que trata o § 2° deste artigo serdo organizados ¢ financiados, de modo

tripartite, pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios.

§ 4° Cursos técnicos de Agente Comunitirio de Saude e de Agente de Combate as
Endemias poderdo ser ministrados nas modalidades presencial e semipresencial e

seguirdo as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagio.
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Art. 8° O Agente Comunitirio de Satide dever p?cm;ﬁc{os seguintes requisitos para o

exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagao do edital do

processo seletivo publico;

IT - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagio inicial, com carga horaria

minima de quarenta horas;
IIT - ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso
Il do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagdo de candidato com ensino
fundamental, que deverd comprovar a conclusio do ensino médio no prazo maximo de

trés anos.

§ 2° F vedada a atuagdo do Agente Comunitirio de Saude fora da drea geografica a que

se refere o inciso I do caput deste artigo.

§ 3° Ao Municipio compete a definigio da area geografica a que se refere o inciso I do

caput deste artigo, devendo:
I - observar os parametros estabelecidos pelo Ministério da Satde;

II - considerar a geografia e a demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e

rurais;

III - flexibilizar o nimero de familias e de individuos a serem acompanhados, de acordo
com as condigdes de acessibilidade local e de vulnerabilidade da comunidade assistida._
§ 4° A drea geogrifica a que se refere o inciso I do caput deste artigo sera alterada
quando houver risco a integridade fisica do Agente Comunitario de Saide ou de
membro de sua familia decorrente de ameaga por parte de membro da comunidade onde

reside e atua.

§ 5° Caso o Agente Comunitirio de Saude adquira casa propria fora da drea geogrifica
de sua atuacio, serd excepcionado o disposto no inciso T do caput deste artigo e mantida
sua vinculagdo a mesma equipe de satide da familia em que esteja atuando, podendo ser
remanejado, na forma de regulamento, para equipe atuante na 4rea onde esta localizada >
a casa adquirida.

PREFEITURA DE AMONTADA

CNPI-06.582.443(0001-91 { CGF-. 06.920.220-6
Rua Martins Teixeira, 1360 — Torres CEP: 62540-000

q |

WwWw.ar da.ce.gov.br / governodeamor gmail.com




*

) < ; oFs
Art. 9° O Agente de Combate as Endemias dcv‘eré}é)cm:r 0s seguintes requisitos

para o exercicio da atividade:

I - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga horaria

minima de quarenta horas;
IT - ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso II
do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagio de candidato com ensino
fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo de

trés anos._

§ 2° Ao Municipio compete a definigdo do nimero de imoveis a serem fiscalizados pelo
Agente, observados os pardmetros estabelecidos pelo Ministério da Saude e os

seguintes:
I - condigdes adequadas de trabalho;
IT - geografia e demografia da regido, com distingdo de zonas urbanas e rurais;

III - flexibilizagdo do nimero de imdveis, de acordo com as condigdes de acessibilidade

local.

Art. 10. Os Agentes Comunitarios de Saide e os Agentes de Combate as Endemias
admitidos pelos gestores locais do SUS e pela Fundagao Nacional de Satude - FUNASA,
na forma do disposto no § 4° do art. 198 da Constituigdo Federal, submetem-se ao

regime juridico unico dos servidores publicos municipais de Amontada.

Art. 11. A contratagao de Agentes Comunitarios de Satde e de Agentes de Combate as
Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza ¢ a complexidade de suas atribuigdes ¢ requisitos
especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 1° Cabera ao Municipio certificar a existéncia de anterior processo de selecao puiblica,
para efeito da dispensa referida no paragrafo uinico do art. 2° da Emenda Constitucional
n® 51, de 14 de fevereiro de 2006, considerando-se como tal aquele que tenha sido

realizado com observancia dos principios referidos no caput deste artigo.
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§ 2° O tempo prestado pelos Agentes Comun?ério\?@ Satide e pelos Agentes de
Combate as Endemias enquadrados na condigdo prevista no § 1° deste artigo,
independentemente da forma de seu vinculo ¢ desde que tenha sido efetuado o devido
recolhimento da contribui¢do previdencidria, sera considerado para fins de concessdo de

beneficios e contagem reciproca pelos regimes previdenciarios.

Art. 12. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unido, os
Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios ndo poderdo fixar o vencimento inicial das
Carreiras de Agente Comunitdrio de Saide e de Agente de Combate ds Endemias para a

jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 1° O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Saide e dos
Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e
cinquenta reais) mensais, ficando o Municipio autorizado a cumpri-lo, obedecendo-se o

seguinte escalonamento:

I- RS 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2019;

11 - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;

IIT - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

§ 2° A jornada de tiaballio de 40 (quarenta) horas semanais exigida para garantia do
piso salarial previsto nesta Lei serd integralmente dedicada as agdes e aos servigos de
promogio da saide, de vigilancia epidemiologica e ambiental e de combate a endemias
em prol das familias ¢ das comunidades assistidas, no mbito dos respectivos territorios
de atuagio, e assegurara aos Agentes Comunitarios de Satde e aos Agentes de Combate
as Endemias participagdo nas atividades de planejamento e avaliagio de agdes, de

detalhamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

§ 3° O exercicio de trabalho de forma habitual e permanente em condigdes insalubres,
acima dos limites de tolerincia estabelecidos pelo o6rgio competente do Poder
Executivo federal, assegura aos agentes de que trata esta Lei a percepgdo de adicional
de insalubridade, calculado sobre o seu vencimento ou saldrio-base, nos termos da
legislagdo especifica do Municipio, uma vez que submetidos ao Regime Juridico Unico

dos Servidores Publicos Municipais. &
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§ 4° As condigdes climaticas da drea geogrziﬁ?a de !atuaggo serdo consideradas na

defini¢do do horario para camprimento da jornada de trabalho.

§ 5° O piso salarial de que trata o § 1° deste artigo sera reajustado, anualmente, em 1° de

janeiro, a partir do ano de 2022.

Art. 13. Nos termos do § 5° do art. 198 da Constitui¢ao Federal, compete a Unido
prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos

Municipios, para o cumprimento do piso salarial de que trata o art. 12 desta Lei.

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, € o Poder Executivo federal autorizado
a fixar em decreto os parimetros referentes a quantidade maxima de agentes passivel de
contratagao, em fungao da popula¢do e das peculiaridades locais, com o auxilio da
assisténcia [inanceira complementar da Unido.

§ 2° A quantidade maxima de que trata o § 1° deste artigo considerara tao somente 0s
agentes efetivamente registrados no més anterior a respectiva competéncia financeira
que se encontrem no estrito desempenho de suas atribuigdes e submetidos a jornada de

trabalho fixada para a concessdo do piso salarial.

§ 3° O valor da assisténcia financeira complementar da Unido ¢ fixado em 95%

(noventa e cinco por cento) do piso salarial de que trata o art. 12 desta Lei.

§ 4° A assisténcia financeira complementar de que trata o caput deste artigo serd devida
em 12 (doze) parcelas consecutivas em cada exercicio e 1 (uma) parcela adicional no

ultimo trimestre.

§ 5° Até a edigdo do decreto de que trata o § 1° deste artigo, aplicar-se-dao as normas

vigentes para os repasses de incentivos financeiros pelo Ministério da Satde.

§ 6° Para efeito da presta¢do de assisténcia financeira complementar de que trata este
artigo, a Unido exigird do gestor local do SUS a comprovagdo do vinculo direto dos
Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias com o
Municipio, regularmente formalizado, conforme o regime juridico adotado na forma do

art. 10 desta Lei.

Art.14. Fica autorizado o Municipio a repassar incentivos financeiros porventura &
criados pela Unido e demais entes federados para fortalecimento de politicas afetas a
aluagdo de agenles comunitdrios de salde e de combale as endemias,
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independentemente de lei especifica, apenas porﬁeMu Thefe do Poder Executivo

Municipal normatizando os repasses no &mbito municipal.

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, é o Poder Executivo federal autorizado

a fixar em decreto:
I - parametros para concessao do incentivo; e
IT - valor mensal do incentivo por ente federativo.

§ 2° Os parimetros para concessio do incentivo considerardo, sempre que possivel, as

peculiaridades do Municipio.

Art. 15. Atendidas as disposi¢des desta Lei e as respectivas normas regulamentadoras,
os recursos de que tratam os arts. 13 e 14 serdo repassados pelo Fundo Nacional de
Saude (FNS) aos fundos de saude dos Municipios, Estados e Distrito Federal como
transferéncias correntes, regulares, automaticas e obrigatorias, nos termos do disposto

no art. 3° da Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Art. 16. Para fins de apuragdo dos limites com pessoal de que trata a Lei Complementar
n® 101, de 4 de maio de 2000, a assisténcia financeira complementar obrigatoria
prestada pela Unido e a parcela repassada como incentivo financeiro que venha a ser
utilizada no pagamento de pessoal scrdo computadas como gasto de pessoal do
Municipio.

Art. 17. Os planos de carreira dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de

Combate as Endemias deverdo obedecer as seguintes diretrizes:

I - remuneragdo paritaria dos Agentes Comunitirios de Saiude e dos Agentes de

Combate as Endemias;
IT - definicdo de metas dos servigos e das equipes;
IIT - estabelecimento de critérios de progressdo e promogao;

IV - adogdo de modelos e instrumentos de avaliagio que atendam a natureza das

atividades, assegurados os seguintes principios:

a) transparéncia do processo de avaliagido, assegurando-se ao avaliado o conhecimento

sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado final;

b) periodicidade da avaliagao;
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¢) contribuigdo do servidor para a consecugdo dos obm do servigo;

d) adequagao aos contetidos ocupacionais e as condigdes reais de trabalho, de forma que

eventuais condigdes precarias ou adversas de trabalho nio prejudiquem a avaliagio;
e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores.

Art. 18. Compete ao Municipio ao qual o Agente Comunitério de Satide ou o Agente de
Combate as Endemias estiver vinculado fornecer ou custear a locomogdo necessaria

para o exercicio das atividades, conforme regulamento.

Art. 19. A administragdo piiblica somente poderd romper o contrato do Agente
Comunitario de Saide ou do Agente de Combate as Endemias, respeitadas as regras
estabelecias no regime juridico dos servidores publicos municipais, na ocorréncia de

uma das seguintes hipoteses:
I - pratica de falta grave;
IT - acumulagio ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

[T - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos
da Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo
menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em 30
(trinta) dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a
continuidade do vinculo estatutario, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as

peculiaridades das atividades exercidas.

Pardgrafo unico. No caso do Agente Comunitirio de Satde, o contrato também podera
ser rescindido unilateralmente na hipétese de nao-atendimento ao disposto no inciso I
do caput do art. 8° desta Lei, ou em fungdo de apresentagao de declaragdo falsa de

residéncia.

Art. 20. Os Agentes de Combate as Endemias integrantes do Quadro Supiementar

criado pelo art. 11 da lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006 poderdo ser

colocados a disposi¢do do Municipio, no dmbito do SUS, mediante convénio, ou para

gestdo associada de servigos publicos, mediante contrato de consércio publico, nos
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NT.
termos da Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005, mantida‘a vineulagio 3 FUNASA ¢ sem

prejuizo dos respectivos direitos e vantagens.

Art. 21. O gestor local do SUS responsével pela admissdo dos profissionais de que trata
esta Lei dispora sobre a criagdo dos cargos ou empregos piiblicos e demais aspectos
inerentes a atividade, observadas as determinagdes da Lei Federal n° 11.350, de 05 de

outubro de 2006 e as especificidades locais.

Art. 22. Fica vedada a contratagao temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitarios
de Saide e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipitese de combate a surtos

endémicos, na forma da lei aplicavel.

Art. 23. Os profissionais que, na data de publicagdo da Medida Proviséria n® 297, de 9
de junho de 2006, exerciam atividades proprias de Agente Comunitario de Sadde e
Agente de Combate as Endemias, vinculados diretamente ao Municipio ou a entidades
de administragdo indireta, ndo investidos em cargo ou emprego publico e néo
alcangados pelo disposto no paragrafo unico do art. 11 desta Lei poderdo permanecer no
exercicio destas atividades, até que seja concluida a realizagdo de processo seletivo

puablico pelo Municipio, com vistas no cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 24. As despesas impostas ao Municipio, decorrentes da execugdo e cumprimento
desta Lei, correrdo a conta das dotagdes proprias, consignadas na Lei Orgamentaria

Anual do Municipio.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposi¢des

em contrario.

Art. 26. Fica revogada a Lei Municipal n® 1.098, de 22 de outubro de 2015.

Pago da Prefeitura Municipal de Amontada, em 24 de dezembro de 2018.

Prefeito de Amontad;
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

Em cumprimento as exigéncias legais e, em conformidade com a decisdo do STJ em seu
Recurso Especial n® 105.232/96/0053484-5, In Verbis: “LEI MUNICIPAL -
PUBLICACAO - AUSENCIA DE DIARIO OFICIAL — Nio havendo no Municipio
Imprensa Oficial ou Diério Oficial, a publicagdo de suas leis e atos administrativos pode
ser feita por afixa¢do na Prefeitura e na Camara Municipal.

CERTIFICAMOS para os devidos fins de prova e a quem possa interessar, que foi
publicado por afixagdo em flanelografo na sede da Prefeitura ¢ Camara Municipal,
Amontada-Ceara, no ano 2018 a Lei Municipal n° 1189/2018 - REGULAMENTA O
EXERCICIO PROFISSIONAL DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E
DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS, AUTORIZA O MUNICIPIO A
PAGAR O PISO SALARIAL PROFISSIONAL NACIONAL, FIXA A JORNADA
DE TRABALHO, RELACIONA AS ATRIBUICOES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Amontada-CE, aos 24 dias do més de dezempro do ano de 2018.

Prefeito de Amontgda
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