Prefeitura de

Wmﬁ. Amontada

LEI N° 117372018, DE 11 DE ABRIL DE 2018

Concede Reajusta do Piso Salavial dos
cargos de professores da  Educagio
Bdsica do Municipio de Amontada,
estende o percentual de 081% (seis
virgula oitenta ¢ um por cento) G
remuneracgio bisica de todos os demais
professores ¢ di outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA, Valdir Herbster Filho, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Cimara Municipal de Amontada,
Ceard, aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° Fica reajustado o Piso Salarial do Profissional da Educagdo Basica do
Municipio de Amontada-CE em 6,81% (seis virgula oitenta ¢ um por cento). em
observéncia ao disposto no art. 5° da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008,
tomando como base o reajuste indicado pelo Ministério da Educagdo.

Paragrafo Unico. O valor do piso salarial do profissional da educagio de que
trata a caput deste artigo tera vigéncia retroativa a 1° de janeiro de 2018, passando o
piso para o valor monetério de R$ 2.455,35 (dois mil, quatrocentos e cinquenta e cinco
e trinta e cinco centavos) mensal. O montante é relativo ao saldrio inicial do magistério
publico da educagdo bésica, com jornada de trabalho de 40 horas semanais.

Art. 2° Fica estendido o percentual de 6,81% (seis virgula oitenta ¢ um por
cento), a titulo de reajuste anual, para todas as categorias profissionais do magistério
municipal de Amontada-CE. na forma de tabela que integra o Anexo I desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo & conta da Lei Orgamentaria
do Municipio, em consondncia com o Estudo de Impacto Or¢amentario-Financeiro, que
integra 0 Anexo I ¢ a declaragio do ordenador de despesas, que integra 0 Anexo 1l
ficando o chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a suplementar as dotagoes
despesas decorrentes da presente lei. cujos recursos s¢ A0
1 o I, Il e 111 da Lei Federal N© 4.320/¢4.
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