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PORTARIA N. 058/2020

AUTORIZA   SERVIDORES,   NO   AMBITO
DO   PODER   LEGISLATIVO   MUNICIPAL,

0 REGIME  DE TELETRABALHO.

0   PRESIDENTE   DA   CAMARA   MUNICIPAL   DE   AMONTADA,   Sr.   FRANCISCO
XISTO  FILHO,  NO USO  DE SUAS ATRIBulcoES LEGAIS,

CONSIDERANDO o que estabelece o art. 3° da Portaria n° 057/2020, que autoriza o
regime de trabalho presencial e mediante TELETRABALHO;

CONSIDERANDO   a   necessidade   de   alinhamento   das   atividades   deste   Poder
Legislativo   com   as   ag6es   adotadas   em   ni'vel   Nacional   e   Estadual   relativas   ao
enfrentamento,  prevengao e combate ao Corona vi'mus (COVID-19);

RESOLVE:

Art.   1.a  -Fica  autorizado  aos  Servidores  da  Camara  Municipal  de  Amontada,   a
realizarem a disfancia as atividades inerentes aos cargos que ocupam;

Art.  2°  -  0  regime  de  teletrabalho,   para  os  efeitos  desta  Portaria,   consiste  na
manuteneao  da   execucao  das  tarefas  habituais  e  rotineiras  desenvolvidas  pelos
Servidores,  quando passi'veis de serem  realizadas de forma nao  presencial,  ou  pelo
cumprimento  de  urn  plano de trabalho ou  de tarefas  especl'ficas  estabelecidas pela
chefia  imediata,  desde que compati'veis com  as atribuie6es do  cargo ocupado  pelos
Servidores, de sua unidade de lotagao e com o regime nao presencial, sem  prejuizo
da observancia das demais condic6es institui'das pelo Presidente do Legislativo;

Art.   3°   -   Sem    prejuizo   das   demais   condio6es   estabelecidas,    os   Servidores
submetidos ao regime de teletrabalho, devefao observar as seguintes medidas:

I -permanecer em sua residencia, a disposjgao da Camara  Municipal durante o seu
hofario diario de expediente, de acordo com a jornada normal de trabalho;
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11  -  cumprir  as  tarefas  nos  prazos  e  condig6es  assinaladas  pela  chefia  imediata,
informando,   sempre   que   solicitado,   o   andamento   dos   trabalhos   e   apontando,
tempestivamente,  eventual  dificuldade,  duvida  ou  informagao  que  possa  atrasar ou

prejudicar a entrega dos trabalhos sob sua responsabilidade;

Ill -cumprir diretamente  as atividades  que  lhes forem  designadas,  sendo vedada  a
utilizacao de terceiros para esse fim;

lv -manter telefones, locais de contato e enderego eletr6nico atualizados e ativos;

V  -   atender  as   solicitag6es   de   providencias,   informag6es   e   outras   demandas
encaminhadas   pela   chefia   imediata   e   mediata   pelos   telefones   de   contato   ou
enderego eletr6nico indicados;

Vl -estar disponi'vel  para comparecimento a sua unidade, durante seu hofario diario
de  expediente,  bern  como  outras  providencjas  sempre  que  houver  convocagao  no
interesse da administracao;

Art,  4®  - Compete  a  chefia  imediata  realizar o acompanhamento  e fiscalizagao das
atividades exercidas pelos Servidores submetidos ao regime de teletrabalho.

Art.5°  -  Esta  Portaria  entra  em  vigor,  na  data  de  §ua  publicacao,  surtindo  seus
efeitos  enquanto  perdurar  as  medidas  necessarias  para  canter a  disseminagao  do
novo Corona VI'rus (COVID-19).

PA¢O DA CAMARA MUNICIPAL DE AMONTADA,  EM  14 DE  MAIO  DE 2020.
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