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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI N° 001/2019, DE 12 DE
FEVEREIRO DE 2019.

SENHORES VEREADORES,

- Presidente

Cumprimentando-os e desejando um ano proficuo ao
Legislativo Municipal de Amontada, encaminhamos projeto de
lei estabelecendo os indices percentuais para © reajuste
anual previsto na parte final do inciso X do art. 37 da
Constituigdo Federal, bem como indice que reajusta o piso
salarial do magistério e a adequacdo do saldrio minimo

divulgado pelo Governo Federal.

O Ministério da Educagdo (MEC) anunciou que o piso
salarial do magistério serd reajustado para RS 2.557,74 em
2018. O aumento representa o percentual de 4,17% ficando um
pouco acima do fndice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC)
no periodo, que fechou em 3,56% nos nltimos 12 meses. O valor
corresponde ao vencimento inicial dos profissionais do
magistério publico da Educacdo Basica, com formacdo de nivel

médio e jornada de 40 horas semanais.

A administracdo municipal aplicard o indice a todas as
categorias do magistério da rede ©ptblica de ensino,
beneficiando todos os professores, salientando que o
percentual reajustado foi de 4,61% (quatro virgula sessenta e
um por cento), ficando o piso do magistério do nosso
Municipio, acima do piso nacional, ou seja, no valor RS
2.568,59 (dois mil, gquinhentos e sessenta e o0ito reais e

cinguenta e nove centavos).
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O piso é reajustado anualmente a partir do més de janeiro
e segue as regras da Lei do Piso, de 2008, que define o
minimo a ser pago aos professores da rede publica em inicio
de carreira. O aumento é definido de acordo com o valor anual
minimo por aluno no Fundo de Manutencido e Desenvolvimento da
Educacdo Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da

Educacdo (Fundeb).

O governo de Amontada cumpre a lei federal de pagar o
vencimento basico naciocnal e de calcular beneficios de

progressdo de carreira com base nesse valor.

Comegou a valer no dia 1° de janeiro o novo saldario
minimo nacional. De R$ 954,00 o valor passou para R$ 998,00

O que representa um aumento de 4,61%.

A maioria dos estados segue o0 valor estabelecido pelo
governo federal, como também o Municipioc de Amontada, onde

ndo existe um piso regional, superior ao saldrio minimo.

0 saldrio minimo regional serve de referéncia,
sobretudo, para os trabalhadores do setor privado gue
pertencem a categorias ndo contempladas em acordos

coletivos ou convencgdes, como domésticas.

Por fim, dando cumprimento ao que diz o art.37, X da

Constituicdc Federal:

X — a remuneracdo dos servidores publicos e o
subsidioc de que trata o § 4° do art. 39 somente
poderdo ser fixados ou alterados por leil
especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre
na mesma data e sem distincdo de indices; .
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Qualquer um gque 1lé& o artigo compreende o que a frase
final quer dizer: gue, anualmente, o chefe do executivo
fard a revisdo anual da remuneracdo dos servidores publicos
- 0 reajuste - para que estes, o0s vencimentos, guardem o

seu valor real, e ndo apenas sua fixag¢do nominal.

0O percentual mencionado no caput do art.l° deste
projeto de lei, referente a parte final do inciso X do art.
37 da CF ndo contempla os professores da rede publica de
ensino, os condutores de ambullncias, 0os agentes de
endemias, o0s agentes comunitdrios de salude e os servidores
ocupantes de cargos comissionados, porgue sdo categorias
distintas e J4& agraciadas com percentuais diferenciados ou

objeto de reajuste em outros diplomas legais.

A fim de darmos efetividade a essa regra
constitucional, resolvemos incluir, portanto, o© percentual
do reajuste salarial anual a que fazem jus os servidores,
salvo os excetuados acima, tendo por base o Indice Nacional

de Precos ao Consumidor (INPC).

Dessa forma, contamos com a colaboracdo dos pares da
Curia Legislativa para gue seja aprovada esta leili, por ser

de interesse publico e valorizagdo de nossos servidores.

Atenciosamente,

valdir Herbst Filho



PROJETO DE LEI N° 001/2018, de 12 de fevereiro de 2019.

Estabelece os indices para a revisido
geral anual sobre o vencimento-base
dos servidores efetivos do Poder
Executivo Municipal de Amontada, para
0 reajuste dos vencimentos dos
professores do quadro do magistério e
da outras providéncias.

O GOVERNO MUNICIPAL DE AMONTADA, no uso das atribuicbes que lhe sdo
auferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal de Amontada, Ceara, aprovou e o
Prefeito Municipal sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica estabelecido o indice de 4,61% (quatro virgula sessenta e um por cento)
sobre o salario-base do servidor publico efetivo do Poder Executivo a titulo da revisdo

geral anual de que trata o inciso X, parte final, do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° O percentual mencionado no caput n&o contempla os agentes de endemias, os

agentes comunitarios de salude e os servidores ocupantes de cargos comissionados.

§ 2° O indice de revisfo geral anual previsto neste artigo incidiré sobre os vencimentos

dos servidores efetivos vigentes no més de dezembro de 2018.

Art. 2° Fica estabelecido o piso salarial do magistério para os professores da rede
publica de ensino de Amontada no valor correspondente a R$ 2.568,59 (dois mil,
quinhentos e sessenta e oito reais e cinquenta e nove centavos), referente a 4,61%
(quatro virgula sessenta e um por cento), acima do piso Nacional estabelecido pelo

Governo Federal.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagéo desta lei serdo atendidas pelas dotacdes
orcamentarias proprias de vencimentos e vantagens fixas e obrigacbes patronais do

orgamento vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal desde ja autorizad



a suplementar as respectivas dotagdes no mesmo percentual, objeto da presente lei,
CUjOS recursos necessarios serao obtidos na forma do artigo 43, paragrafo 1°, incisos |,

I, e lll d Lei Federal n°® 4.320/64, que serdo demonstrados no Decreto de abertura.
Art. 4° Fica adequada a remuneracdo dos servidores publicos de Amontada que
recebem até um salario minimo ao valor correspondente a R$ 998,00 (novecentos e

noventa e oito reais).

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 1°

de janeiro de 2019, revogadas as disposicbes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA, aos 12 de fevereiro de 2019.
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Prefeito de Amontaga




ANEXO |
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IMPACTO FINANCEIRO AJUSTE PISO SALARIAL 2019

3.547,21 |

AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL | 954,00 44,00 1 44,00 998,00 998,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NIVEL | 954,00 44,00 1 44,00 998,00 998,00
ENGENHEIRO AMBIENTAL NIVEL | 1.639,21 75,60 1 75,60 1.714,81 1.714,81

3 163,60 3.710,81 | 3.710,81

AGENTE ADMINISTRATIVO _ 1

AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL 1t 1.049,40 48,40 1 48,40 H.omﬂmc 1.097,80
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL IV 1.269,77 58,56 1 58,56 1.328,33 1.328,33
AUXILIAR DE CONTABILIDADE NIVEL li 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL NIVEL IV 3.054,42 140,87 1 140,87 3,195,29 3,195,29
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL 1§ 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NAVEL Il 1.154,34 53,24 1 53,24 1.207,58 1,207,58
FOTOGRAFO NIVEL | 954,00 44,00 1 44,00 998,00 998,00
PROFESSOR REF 11 - 100 hrs 1.595,99 73,61 1 73,61 1.669,60 1.662,62
VIGIA NIVELV 1.396,75 64,42 2 128,84 2,910,12 2,910,12

—




2y LB &3] s B | DIF.SALARIO BASE o ne s TOTAL SAL. AR
CARGO NIVEL %Sm_e,w%mmﬁm_ | C/AIUSTE QUANTIDADE _Ezn__oaﬁ BASE TOTAL

TOTAL 13.527,47 11 688,31 15.600,31 15.593,33

A _SEC. DA CULTURA, DO ESPORTE E DO LAZER _ a e v
AGENTE FISCAL NIVEL I 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL | 954,00 44,00 1 44,00 998,00 998,00
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL I 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE BIBLIOTECA NIVEL III 1.154,34 53,24 2 106,48 2.405,06 2.405,06
AUXILIAR DE BIBLIOTECA NIVEL IV 1.269,77 58,56 1 58,56 1.328,33 1.328,33
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL | 954,00 44,00 3 132,00 2.994,00 2.994,00
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL Il 1.049,40 48,40 2 96,80 2.195,60 2.195,60
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL 11l 1.154,34 53,24 i 53,24 1.207,58 1.207,58
MOTORISTA NIVEL Y 1.878,22 86,62 1 86,62 1.964,84 1.964,84
MUSICO NIVEL | 954,00 44,00 16 703,98 15.967,98 15.967,98
MUSICO/BOMBARDINO NIVELI 954,00 44,00 1 44,00 998,00 998,00
MUSICO/PERCUSSAO NIVEL | 954,00 44,00 2 88,00 1.996,00 1.996,00
MUSICO/SAX HORNE NIVELL 954,00 44,00 1 44,00 998,00 998,00
MUSICO/TROMBETE DE VARA NIVELI 954,00 44,00 2 88,00 1.996,00 1.996,00
VIGIA NIVEL I 954,00 44,00 2 88,00 1.996,00 1.996,00
VIGIA NIVEL IV 1.269,77 58,56 3 175,69 3.968,34 3.968,34
VIGIA NIVEL V 1.396,75 64,42 2 128,84 2.910,12 2,910,12
TOTAL 18.903,39 42 2.034,97 46.,119,43 46.119,43
BEaTk SEC, DE ADMINIS S e B S R SR dite
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL | 954,00 4 175,99 3.992,00 3.992,00
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL V 1.396,75 1 64,42 1.461,17 1.461,17
AGENTE FISCAL NIVELII 1.049,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AGENTE FISCAL NIVEL IV 1.269,77 2 117,12 2.656,66 2.656,66
AGENTE FISCAL NIVEL V 1.396,75 2 128,84 2.922,34 2.922,34
AUXILIAR DE CONTABILIDADE NIVEL V 1.396,75 1 64,42 1.461,17 1.461,17
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL | 954,00 4 175,99 3.992,00 3.992,00
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL II 1.049,40 3 145,19 3.293,40 3.293,40
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL 11l 1.154,34 3 159,71 3.622,74 3,622,74
FISCAL DE TRIBUTOS NIVEL | 954,00 1 44,00 998,00 998,00
MOTORISTA NIVEL Il 1.411,14 1 65,08 1.476,22 1.476,22
MOTORISTA NIVEL I1I 1.552,26 1 71,59 1.623,85 1.623,85
MOTORISTA NIVEL IV 1.707,48 i 78,75 1.786,23 1.786,23
PROFESSOR REF 12 - 200 H 3.271,78 1 150,89 3.422,67 3.422,67
TECNICO EM CONTABILIDADE NIVEL | 954,00 1 44,00 998,00 998,00
VIGIA NIVEL IV 1.269,77 6 351,37 7.969,98 7.969,98
VIGIA NIVELV 1.396,75 6 386,51 8.767,02 8.767,02
SECRETARIO ESCOLAR NIVEL | 954,00 1 44,00 998,00 998,00
TOTAL 24.092,34 40 2.316,28 52.539,25 52.539,25
EE 5y B REY _ SEG, DE AGRICULTURAEPESCA , Rl B R R O
AGENTE ADMINISTRATIVO [NFVEL I 1.154,34 | 53,24 | 1 53,24 | 1.207,58 1  1.207,58

w\ %

L]




CARGO NIVEL | saiarioBasecors|  PIRSALANIO BASE QUANTIDADE | FUNCIONAL ToTAL
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL v 1.396,75 64,42 1 64,42 1.461,17 1.461,17
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL | 954,00 44,00 2 88,00 1.996,00 1.996,00
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL Il 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL 11l 1.154,34 53,24 1 53,24 1.207,58 1.207,58
ENGENHEIRO AGRONOMO NIVEL | 1.639,21 75,60 2 151,20 3.429,62 3.429,62
TECNICO AGRICOLA NIVEL Il 1.355,14 62,50 3 187,50 4.252,92 4.252,92
TRATORISTA NIVEL 1l 1.411,14 65,08 1 65,08 1.476,22 1.476,22
VIGIA NIVEL lv 1.269,77 58,56 2 117,12 2.656,66 2.656,66
VIGIA NIVEL v 1.396,75 64,42 3 193,25 4,266,27 4.266,27
TOTAL 12.780,84 17 1.021,45 23.051,81 23,051,81
T | SECDE OBRAS E DATNFRAESTRUTURAURBANA 00 7 T A L]
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL | 954,00 44,00 2 88,00 1.996,00 1.,996,00
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL IV 1.269,77 58,56 1 58,56 1.328,33 1.328,33
AGENTE FISCAL NIVEL | 954,00 44,00 2 88,00 1.996,00 1.996,00
AGENTE FISCAL NIVEL 11l 1.154,34 53,24 1 53,24 1.207,58 1.207,58
AGENTE FISCAL NIVEL IV 1.269,77 58,56 2 117,12 2.656,66 2,656,66
AGENTE FISCAL NIVEL V 1.396,75 64,42 2 128,84 2.922,34 2.922,34
AUXILIAR DE MECANICO NIVEL I 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE MECANICO NIVEL IV 1.269,77 58,56 1 58,56 1.328,33 1.328,33
AUXILIAR DE PATROLISTA NIVELII 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE PATROLISTA NIVEL il 1.154,34 53,24 1 53,24 1.207,58 1.207,58
AUXILIAR DE PATROLISTA NIVEL IV 1.269,77 58,56 1 58,56 1.328,33 1.328,33
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL Il 1.049,40 48,40 1 43,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL IV 1.269,77 58,56 1 58,56 1.328,33 1.328,33
AUXILIAR DE TRATORISTA NIVEL Il 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE TRATORISTA NIVEL IV 1.269,77 58,56 1 58,56 1.328,33 1.328,33
ENGENHEIRQ CIVIL NIVEL1 1.639,21 75,60 1 75,60 1.714,81 1.714,81
MOTORISTA NIVEL IV 1.707,48 78,75 1 78,75 1.786,73 1.786,23
PATROLISTA NIVEL Hi 1.552,26 71,59 1 71,59 1.623,85 1.623,85
PATROLISTA MIVEL IV 1.707,48 78,75 2 157,50 3.572,46 3.572,46
TOPOGRAFO NIVEL | 1.221,77 56,35 1 56,35 1.278,12 1.278,12
TRATORISTA NIVEL Il 1.552,26 71,59 2 143,18 3.247,70 3.247,70
TRATORISTA NIVELV 1.878,22 86,62 1 86,62 1,964,84 1.964,84
VIGIA NIVEL v 1.269,77 58,56 4 234,25 5.313,32 5.313,32
VIGIA NIVEL V 1.396,75 64,42 4 257,67 5.844,68 5.844,68
TOTAL 31.354,85 36 2.176,34 49.,365,01 49.365,01
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL| 554,00 44,00 3 132,00 2.994,00 2.994,00
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVELII 1.049,40 48,40 1 48,40 1.097,80 1.097,80
AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL tv 1.707,48 78,75 1 78,75 1.786,23 1.786,23
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVELI 954,00 44,00 3 132,00 2.994,00 2.994,00
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL II 1.049,40 48,40 2 96,80 2.195,60 2.195,60




AUXILIAR cm.w_mmsnom ADNINISTRATIVOS

"4.830,32

NIVEL Il 1.154,34 212,95 4. mwo 32
MOTORISTA NIVEL IV 1.707,48 78,75 1.786,23 1.786,23
VIGIA NIVEL IV 1.269,77 117,12 2.656,66 2.656,66
VIGIA NIVELV 1.396,75 450,93 10.228,19 10.228,19
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AGENTE FISCAL NIVEL Iv 1.269,77 58,56 1.328,33 1.328,33
ATENDENTE DE FARMACIA NIVELI 954,00 88,00 1.996,00 1.996,00
ATENDENTE DE SAUDE NIVEL Il 1.049,40 48,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE ENFERMAGEM MIVEL | 954,00 44,00 998,00 998,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM NIVELV 1.396,75 64,42 1.461,17 1.461,17
AUXILIAR DE MECANICO NIVEL 1l 1.154,34 106,48 2.415,16 2.415,16
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL 954,00 44,00 998,00 993,00
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL V 1.396,75 64,42 1.461,17 1.461,17
ENFERMEIRQ NIVEL Vv 2.399,96 221,37 5.021,30 5.021,30
MECANICO NIVEL IV 1.707,48 157,50 3.572,46 3.572,46
MEDICO AUDITOR DE SAUDE NIVEL | 1.985,37 91,57 2.076,94 2.076,94
MOTORISTA NIVEL | 1.282,86 59,17 1.342,03 1.342,03
ODONTOLOGO(A) NIVEL V 2.399,96 110,69 2.510,65 2.510,65
VIGIA. NIVEL | 954,00 44,00 998,00 998,00

NIVEL IV 1.269,77 58,56 1.328,33 1.328,33

NIVEL V 1.396,75 128,84 2.922,34 2.922,34

521,64

AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL IIi 1.154,34 106,48 2.415,16 2.415,16
AGENTE COMUNIT. DE SAUDE NIVEL | 1.032,39 - 68.137,74 68.137,74
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS NIVEL | 1.032,39 - 20.647,80 20.647,80
AGENTE HOSPITALAR NIVEL | 954,00 88,00 1.996,00 1.996,00
ASSISTENTE SOCIAL NIVEL | 1.639,21 75,60 1.714,81 1.714,81
ASSISTENTE SOCIAL NIVEL V 2.399,96 110,69 2.510,65 2.510,65
ATENDENTE DE SAUDE NIVEL Il 1.049,40 48,40 1.097,80 1.097,80
ATENDENTE DE SAUDE NIVEL 1l 1.154,34 53,24 1.207,58 1.207,58
AUXILIAR DE ENFERMAGEM NIVEL | 954,00 967,97 21.956,00 21.956,00
AUXILIAR DE ENFERMAGEM NIVEL I 1.049,40 532,38 12.075,80 12.075,80

L
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VALDIR HERBSTER FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

AUXILIAR DE SERVICOS ADMIN _ﬂmﬁzoM NIVELI 954,00 44,00 158 6.951,76 157.684,00 | 157.684,00
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL i 1.049,40 48,40 60 2.903,90 65.868,00 65,868,00
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL Il 1.154,34 53,24 26 1.384,19 31.397,08 31.397,08
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL IV 1.269,77 58,56 3 175,69 3.984,99 3.084,99
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVELV 1.396,75 64,42 1 64,42 1.461,17 1.461,17
MECANICO NIVEL 11l 1.552,26 71,59 1 71,59 1.623,85 1.623,85
MOTORISTA NIVEL Il 1.411,14 65,08 1 65,08 1.476,22 1.476,22
MOTORISTA NIVEL 11l 1.552,26 71,59 2 143,18 3.247,70 3,247,70
MOTORISTA NIVEL IV 1.707,48 78,75 3 236,25 5.358,69 5.358,69
MOTORISTA NIVELV 1.878,22 86,62 1 86,62 1.964,84 1.964,84
NUTRICIONISTA NIVEL IV 2.181,77 100,62 1 100,62 2.282,39 2.282,39
PROFESSOR REF 11 - 100 hrs 1.595,99 73,61 1 73,61 1.669,60 1.669,60
PROFESSOR REF 11 - 200 hrs 3.192,29 147,23 1 147,23 3.339,52 3.339,52
PROFESSOR REF 12 - 200 hrs 3.271,78 150,89 2 301,79 6.845,35 6.845,35
SECRETARIO ESCOLAR NIVEL | 954,00 44,00 35 1.539,95 34.930,00 34.930,00
SECRETARIO ESCOLAR NIVELII 1.049,40 48,40 5 241,99 5.489,00 5.429,00
SECRETARIO ESCOLAR NIVEL Il 1.154,34 53,24 2 106,48 2.415,16 2.415,16
VIGIA NIVEL | 954,00 44,00 23 1.011,97 22.954,00 22.954,00
VIGIA NIVEL IV 1.269,77 3.865,08 87.669,78 87.669,78
NIVEL v 1.396,75 4.122,76 93,514,88 93.514,88

33.054,05 | 23749,94] _538.710,12 | 538.710,12

>mm_.ﬂmzjm ADMINISTRATIVO NIVELIV 1.342,12 1.342,12
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NIVELV 1.788,42 1.870,90 1.870,90
AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS NIVEL I 1.049,40 1.097,80 1.097,80
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS NIVEL1 954,00 132,00 2.994,00 2.994,00
OPERADOR/ETE-ETA NIVEL 1 954,00 88,00 1.996,00 1.996,00
TOTAL 6.028,77 410,04 9.300,81 9.300,81

DIFERENCA AJUSTE (4,61%) SALARIAL 12 MESES 2019 132 SALARIO 1/3 FERIAS PATRONAL 19,98 % TOTAL GERAL
RS 49.197,71 | RS 590.372,52 | RS 49,197,71 | RS 16.399,24 | RS 131.062,70 | RS 787.032,17



IMPACTO FINANCEIRO AJUSTE PISO SALARIAL 2019

ANEXO Il

QUADRO DO PESSOAL EFETIVO

PROFESSOR Ref.1-100H 1.227,67 56,62 2 113,24 2.568,58 2.568,58
PROFESSOR Ref, 1 200h 2.455,35 113,24 29 3.283,98 74.489,13 74.489,13
PROFESSOR Ref. 4 200h 2.644,15 121,95 2 243,90 5.532,20 5,532,20
PROFESSOR Ref. 11 - 100h 1.595,99 73,61 10 736,07 16.696,00 16.696,00
PROFESSOR Ref. 11 - 200 H 3.192,29 147,23 172 25,323,29 574.397,17 574.397,17
PROFESSOR Ref. 12 - 100h 1.635,89 75,45 7 528,13 11.979,38 11.979,38
PROFESSOR Ref. 12 - 200h " 3.271,78 150,89 218 32.895,00 746.142,06 746.142,06
738,99 470 63.123,61 1.431.804,52 | 1.431,804,52
DIFERENCA AJUSTE (4,61%) SALARIAL 12 MESES 2018 132 SALARIO 1/3 FERIAS PATRONAL 19,98 % TOTAL GERAL
RS 63.123,61 | RS 757.483,32 | RS 63.123,61 | RS o 21.0431,20 | RS 168.161,30 | RS  1.009.809,43

PREFEITO MUNICIPAL




