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MENSAGEM D0 PODER EXECUTIVO N°. 012, de  10 de margo de 2022.

Projeto de Lei do Executivo
PL N° 012/2022, de  10 de marco de 2022

Autoria:  Poder Executivo Municipal de Amontada

Senhor Presidente da Camara Municipal de Amontada.

Submeto  a  considerapao  da  Augusta  Camara  Municipal   de   Vereadores   do   Munici'pio   de
Amontada/CE,  por  intermedio de  Vossa  Excelencia,  para fim de apreciacao e  pretendida aprovaeao,
atendidos  os  dispostos  que disciplina  o  processo  legislativo.  o  incluso  Projeto  de  Lei  que  CRIA  A

GRATIFICACAO  POR  REGfiNCIA  DE  CLASSE  PARA  0S  PROFESSORES  DA  REDE
PUBLICA MUNICIPAL.

0  Projeto  de  Lei   ora  proposto  representa  mais  urn  compromisso  do  Govemo  Municipal.
dentro das  limitap6es orcamentarias que  lhes sao  impostas, de oferecer aos servidores do magisterio,
uma valorizapao pelos relevantes servicos prestados.

i  de  conhecimento  geral  que,   nos  dltimos  anos,  o  cenario  nacional   foi  de  desaceleracao

econ6mica,  motivada  por  fatores  extemos  e  intemos.  No  Pals,  a  crise  causada  pela  pandemia  da
Covid-19  culminou  na aprovapao da  Lei  Complementar  n°  173.  de  17  de  maio  de  2021,  que trouxe
diversas restric6es aos entes federados no que diz respeito a politica remunerat6ria de pessoal.

Outrossim. a presente medida,  Iegitima-se, face a necessidade de valorizagao dos profissionais
da educacao da rede municipal  de ensino que estao em efetivo e exclusivo exercicio de sala de aula.

objetivando   garantir   o   desenvolvimento   academico.   fomentando   o   aperfeigoamento   do   ensino

pdblico municipal, proporcionando urn servi¢o pdblico responsavel, eficiente e democratico.
Isto  posto,  o  Poder  Executivo,  elaborou  o  incluso  Projeto  de  Lei.  que  ora  passa  as  maos  de

Vossa  Excelencia  e  Excelentissimos  Pares,  o  qual  aguardamos  a  tramita¢ao,  com  seu  debate  e,  ao
final. aprovapao pelos Excelenti.ssimos Edis, em sua integralidade.

Convicto de que os  ilustres membros desta Casa Legislativa haverao de conferir o  necessario

apoio  a  esta   propositura.   solicito   a   Vossas   Excelencias   emprestarem   a  valiosa  colaborapao  no
encaminhamento.   No   ensejo,   apresento  a   Vossa   Excelencia   e   aos   seus   Excelentissimos   Pares,

protestos de consideracao e aprego.

PAC0 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA. em  10 de mar¢o de 2022.

Fi:ifee)xe!raF,iho
Prefeito Municipal de Amontada
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PROJETO DE LEI DO EXECUTIV0 N° 012, de  10 de margo de 2022.

CRIA   A   GRATIFICACAO   POR   REGENCIA   DE   CLASSE
PARA 0S PROFESSORES DA REDE PtJBLICA MUNICIPAL.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA, ESTADO DO CEARA
Faco saber que a Camara Municipal de Amontada aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.   1°.   Fica   instituida   a   Gratifica¢ao   de   Efetiva   Regencia   de   Classe   (GERC)   destinada   aos

professores  pdblicos  municipais  do   Municipio  de  Amontada,  que  se  encontrarem  em   efetivo  e
exclusivo exercicio em sala de aula.

Art.   20.   Os   professores   pdblicos   municipais   em   efetivo   e   exclusivo   exercfcio   em   sala  de   aula

percebefao  uma Gratifica¢ao  de  Efetiva Regencia de  Classe  (GERC).  incidente  sobre  o vencimento
basico do respectivo padrao e classe ocupado pelo servidor. mos seguintes percentuais:

I -em 2022:  8% (oito por cento);

11  -em  2023:  9% (move por cento);  e

Ill -a partir de 2024:  I 0% (dez por cento)

§  1°.  A  Gratifica¢ao  de  Efetiva  Regencia  de  Classe  (GERC)  nao  servifa  de  base  para  calculo  de
outras gratificap6es, e sera incorporada quando da concessao da aposentadoria desde que o professor

comprove o recebimento por  10 (dez) anos  ininterruptos ou  12 (doze) anos altemados.

§ 20. A  Gratificagao de  Efetiva  Regencia de Classe (GERC) possui  carater remunerat6rio,  e  incidira

para  calculo  do   13°  salario.I/3  de  ferias,  desconto  de  imposto  de  renda,  previdenciario  e  outros
descontos, integral e/ou parcial, considerando o perl'odo percebido pelo servidor.

Art. 3°. Nao sera contemplado com a referida gratificacao o professor ptlblico municipal :

I  -  que  estiver  afastado  do  efetivo  e  exclusivo  exercfcio  em  sala  de  aula  por  qualquer  motivo  de

licenca ou afastamento;

11  -que  interromper suas atividades de efetiva atuacao em aula presencial  ou virtual.  por mais de 05

(cinco) dias por mss;

Ill  -que  se  encontrar  desempenhando  outras  atividades  de  apoio  em  sala  de  aula  ou  outra  funcao

alheia a de efetivo e exclusivo exercicio em sala de aula;

IV -que estiver exercendo suas atividades em outro 6rgao da Administra9ao Direta ou  lndireta;

V - que estiver exercendo mandato eletivo Federal.  Estadual. ou Distrital, e classista;

Vl -que estiver cedido para outros Poderes, ou outros entes da Federacao;

§  1°. Nos  meses destinados ds  ferias.  ao recesso escolar,  licen¢a matemidade.  e  licenca patemidade,
sera devida integralmente a Gratificacao de Efetiva Regencia de Classe (GERC).

§  2°.  Cabera  ao  Secretario  Municipal  de  Educagao,  no  caso  do  inciso  11  deste  artigo,  a  analise  de
cada situacao.

Art.   4°.   Aos  diretores  das   unidades  de  ensino  cabefa.   sob   pena  de   responsabilidade,   atestar  e

comunicar,  mensalmente,  a  frequencia  dos  professores  que  fazem  jus  a  Gratificacao  de   Efetiva

Regencia de Classe (GERC) ao Secretdrio Municipal de Educacao.
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Pardgrafo tinico. Cabefa ao Secretario Municipal  de Educapao, por meio de  Portaria,  a concessao e
supressao da Gratificapao de Efetiva Regencia de Classe (GERC).

Art.  5°.  As  despesas  decorrentes  desta  Lei  correrao  a  conta  das  dotac6es  orcamenfarias  pr6prias,
ficando o Poder Executivo autorizado a realizar as suplementac6es que se fizerem necessarias.

Art.  6°.  0  Poder  Executivo  Municipal  regulafa esta  Lei  no que  couber no  prazo de 30  (trinta) dias,

contados de sua publicapao.

Art.  7°.  Esta  Lei  entra  em  vigor  na  data  de  sua  publicapao,  com  efeitos  a  partir  de  1°  de  abril  de

2022.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA, em  10 de margo de 2022.

•:i,,..-..'\
Flavio Cesar Bruno Teixeira Filho
Prefeito Municipal de Amontada

EEI

pRFFEiTi'R,\ I)I.;  `Mor`T\D,\
CNPJ   06.582 449/0001-91 / CGF   06 920 220-6

Av  Ger`eral  Alipio  do  Sar`tos`  1343   I   CEP   62 540-000
www amor\tada ce gov br `                                                                 ,                                              ```



:

r`Ch®2 c,®a a?co&
r-t2€&

38aa

•E:a
0`te2 3a& Sco& 3+=

§-rta

£a

SaE COcO& ac^± Sa2
aq2

aORaIa a=& aa& 8cO& a002

i2

:
8:a:a c12 8!=%a tt\ac^& ®a-a2

i®

®=a r-a 8!=& 3a

i3 r\ +

a

S=& Ch€& ®ia 8:a+&

i5 E!fp.ial

iE!caL'a,

5=caLFa.

~E!aaLL.a.

i
aaG32

2

=32 S^e!&

?-S?

•E=C^a
i£a

a

3S& 8S£ qi!®2

£a

ag2

a

®aa ®aa S-Ei2

*OR&Ei
Oaa

&

ChCJ\2
+=& ~!.q?

:
r`aa2

&

aV1a.£ Ch=& a§2

a!a =& ScO& €2 8^S2

•!6 5 a t

a

a;g& acX)0\2 aa~= a+ria

i5 icoJJ01

<E!a3da.

E!=coBJa.

tlE!=a2L=al



i

r`Cha rla=¥ t\§ ur)S€a

a-

2

cO& aa

•EICaa-
=aa C\ 3¢& ®

C^ t r`
® co^ v)-rl2

&

aI+a

£S2

a c®CXJZ a Sa-a e;
a& 8:a S~a

S§i
rl 8cO& q a.00 V?a cOi Cei r, ®

2

~ r.

& 2

a2

:
cl tt ®0\

® i SCr\a

£

¢ in
r+ o\ Aa& ta a2

??®

a® a Ch

B r``
S!

-

3 2 2 &

±'E3 r- ¢

.e

®£& Ch§
®V|.i2

S:S

a
&

ta

i€
E!cr\Fi,CL,

¢Eiaap]01

Ei=aaiol E=a]LL:a.

iI
aE:S&

2

ac®£ S8a a:Sa

•EVCB5ia
=cO=2

&

%Sa a€2 ~.ana

I:a
aSE

2

®aa ®aa
a-a

.i=.C}i
in

£

t tl+ a t+ •
c+

Cn a =C^£

2 &

®Ona

&

a ®
00 a uL+ a a a

£

r`& €

f a& =2

e in ® ® a
cO ® aa • cO - ®

aei

2 8 & &

•:5 a 0 ¢

e
aa: aS= a£ aaa

'EdiiCA

&

ri&

; E!o3I,a,

i±caBcL

E!aJillal

~E!=co+a.



&

t- + ~ A girl I- cO i
= 8 8 00 s-

=f
i

2

r- I-

2

vl O®& r+2 Oa

•Edaa-
1\ hr` 00

a® g\2 a a =
Ch ® t`

¢t„ cOa

Q: cz: cE:

¢ ¢ ~
00 0\ Ch r`
c¢ C\a a I- a-~2'E a

ia
a a

d?

a.
cO + ~ ~ t`ul + ao+ + ~ a e-r` Cr,co ~ ®a a ® cO co~ tt r`C>ii d2

a: c£ 0= a:

i3

® ® i I-a 0 t\
cX, ® a®
?

ee

a

co

r` ® ini qca

ct

e2

cz: c< a: cz:

a ® a a
a ® ®. co. cO

S5
ia

co

Sco ®®

a: a: c£

i ¢'C' inIiCy

C'

~® a ur) Cr\0 ®
= a S

;
ca ® co

¢¥

c± cE: c=

T3 i.=
LL i + LL,

a E a E ELa - - = =u ca i al 03
Ld LL: H LLl

a. a, cL Q|

i

a

cO

t rl ®~ coa-
cO r,
Ch8ca

® co

=a

a: cE: cE: a:

e=Gaa

2

ce 0 I+ ®a cO a t`.
t&

®& ®& =J2

a

6®

e~ ® ~
G\

tt r, =
±a

aa: c£ cr: 0!

*CO

®

2

t i ®a ®+ ~ -
®

+ ~a

a

a®9Ii

& a

2

I- Cr\ 001
r+

® ® ®
cO 00ee 00cO ®

a3 a al

E
ca

ina

a: cz: ±

e 00 +
C, ®

ii 00 Cr\

¥®
®

r`t^ a® aee

cE: Q± cr: c±

i
a a t 0

e

r- ® ®
00 0\ ~ C^i~ ce ®~'E:=Ca

£ &
® aCr:

6
¢.±

Lz. LL
L. L_e

E E ± ±
ce - - = =

cQ i ca ±
Lil |i- LL) LL

a.. oJ o1 a.



:f
aCO2 ¥a& a§€& acOt`& 8a-E€a

•!±c%Or, Sa
=Cr\& cOa&

St& go62

a'E±e
=S2 C^C\Z 8;aa =aa

;.On?

o<=-C,:
cOS£ +aa ¢€ct& 3!a=®&

;2

:
croa

=£& €^S 8B3a
E:.a

a

=a 8a

e5 S&
BSa ac`§& Ch¢&

€;
r` i

a;
®`£& 0\£2 ®Si& S:aa&

i5 icoLL:o1

iE!a3•=a.

Ei=iLL:al

~E!=caLl-a+

:

a5o\a£

2

ac\a ~2
a.=a

•ied5i0®
gChr,qa

&

S^€& =32 ®-=®2

fe

r`&

£

cX)®£ r,~&
a?

S=-9i
®3ta

£

5r,& i*& S.a®2

:
=£a&

2

®00£ ®a2 aaina

ag
aa 00& ¢i2

a2

€•:a6
a a t i

e;
=g2 aaa a=~a S&

g5 E!QaL4o1 E!cain01 E!Q}F4a+ 5=caFda,



lg: ;.&
£a2

a5&
a?&

3-Sa

•E;0®
¢S& 8£

¢qa S:& :.Cr\a

'£a
aa2 0^& rS& aa2

a®a

s9=.C>if
c^a£± cO§'= 8®a±&

§®&

tb5!-a?

:
®£ =8a ?:£ C^8®2 t,-£e?

i
Sa.& ==& €.S£ aa&

£8 +

•:=c%

cSaE =aa
=n+&

8!€¢&

g5
E!cQLL:oJ §±B)a- E!IiLila, g!=a]LLla-

gf
?=r-2

a

;.a gi.a

i-?

e'E;0® 0t\&

&

®?a e=2

i-2

£a

a=2

&

a& avi2 E€2

6e§i
as3¢2

&

0\2
aa£ eain2

:
0`a®2

£

aEa =3a
?^Sa

ai
a8:a ag& aa2 a~2

€at'E6
a 0 ¢ tt

•f5i
cOgZ ChcO0\a ®§r`a 8ar`£

I5 EiingCL

tE!oaLL:cL,

5=oaJJa.

r,E!Ia]LL.a,



i

8 3ta 0\0 C> S.
£' S *a t` ao

±

e

2 &

ea

0'±u2a.
+ =a a
® ®Cha 1t r`

2 &

a:2

a£a
a.2 r a a

S!® = a €.a r` ~n2

cE: a: cE

aCqaE£
cO

Of v. a®a a. •
8 =& € a

6e

a i a+ € a

e^ ca

®a

± cz: a:

€I.

Cr` a C\® + t c\
® r- ce €Cr`a r` 0 ®a a

&

~ ri ®

2

®a

a
aa?a a c> ai ® C\¢ ® aa

& £

qt^a= +=

§ I+
E=5

a

~
® ® a
vt c>i C +
00 a

<'&
®'=iC^

a &

i,&

i; ~E

E!=a]LL:a-

-
LL, LL

LL

a E E Ei - -u aria, a)dra- a]•Lji

iI

a®

2

Ccoa a
;-a

~
i=2

2 2

§a

•E:e®
® e ~

C\a
§2t,ca

t`2

cO
0± cc! c±

•£a
a

®

a in J
a vl 1
I- ~ ~ €a

ai af a: a:

®<=.C}i
c€

cO

- d n
Ch Chai a i =`Ch+® ~t^ c`® tv5a

FE! ± cE: a:

:
6e

a cO ea 0\ qa = 0\ S
u3cO

a2 C>cO ®aa

a: 0! Q!

??®
a q a~ ..

:. a ~

&
ca th t^
CE: C< cr

€ai'E6
8; a ®

a
3a: = ® B

cO ® =a';

£ a

~a ri&

i; r,
j=

a. Lzl 5 E!aIa
42di

- = =u a= cQ cD= iri Li,a.

"...,


