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INDICACAO N° 477/2026

Senhor Presidente, apresento a Vossa Exceléncia, nos termos do art. 113 ao art. 115
do Regimento Interno, a presente Indicagao, SUGERINDO ao Sr. Prefeito Municipal, Flavio
César Bruno Teixeira Filho, que encaminhe a esta Casa Legislativa Projeto de Lei que
assegure aos professores da rede publica municipal de ensino de Amontada o direito a

45 (quarenta e cinco) dias de férias anuais, nos termos da proposta em anexo.

JUSTIFICATIVA

A presente Indicacdo tem por objetivo promover a valoriza¢do dos profissionais da
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&;‘ 2 XVII, bem como na legislacio estadual do Ceara (Lei n° 10.884/1984 ¢ Decreto n°
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2 20.769/1990), que ja garantem esse direito aos professores da rede estadual.

Além disso, a jurisprudéncia patria tem consolidado o entendimento de que o
adicional de férias deve incidir sobre o periodo integral usufruido pelo servidor, refor¢ando a
legalidade da proposta.

Importante destacar que o Estado do Ceard ja assegura esse direito aos seus
professores, sendo justo que o Municipio adote medida semelhante, em respeito ao principio
da isonomia e como forma de valoriza¢do da categoria.

Dessa forma, a iniciativa contribui diretamente para a melhoria das condigdes de
trabalho dos docentes, refletindo positivamente na qualidade do ensino ofertado a populagao.

Diante do exposto, solicita-se a adog¢do das providéncias necessarias para o
encaminhamento do Projeto de Lei em anexo.

Nestes termos, pego deferimento.

Plenario Pedro Jacinto de Oliveira, aos 16 de margo de 2026.
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VEREADOR - AUTOR
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ANEXO A INDICACAO N° 477/2026, DE AUTORIA DO VEREADOR JOSE
FERREIRA DE SOUSA

PROJETO DE LEIN®

Dispde sobre a concessdo de 45 (quarenta e cinco) dias de
férias anuais aos professores da rede publica municipal de
ensino de Amontada e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA, ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais. Fago saber que a Cimara Municipal de Amontada

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurado aos professores da rede publica municipal de ensino de
Amontada o direito a 45 (quarenta e cinco) dias de férias anuais, sendo 30 (trinta) dias de
férias regulares e 15 (quinze) dias adicionais.

Art. 2° Sobre o periodo total de férias incidira o adicional constitucional de 1/3 (um
ter¢o), conforme previsto no art. 7°, inciso X VII, da Constitui¢do Federal.

Art. 3° O pagamento das férias e do respectivo adicional devera ocorrer até o més de
junho de cada ano, em conformidade com o calendario escolar e administrativo da Secretaria
Maunicipal de Educagdo.

Art. 4° Esta Lei observa:

I — o disposto no art. 7°, inciso XVII, da Constituigdo Federal;

I — a legislagdo do Estado do Ceara aplicavel a matéria, em especial a Lei n°
10.884/1984 e o Decreto n® 20.769/1990

III — o principio da isonomia no tratamento dos profissionais da educa¢do;

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Amontada, em

Prefeito Municipal



