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Senhor Presidente, apresento à Vossa Excelência, nos termos do art. 113 ao art. 115 

do Regimento Interno, a presente Indicação, SUGERINDO ao Sr. Prefeito Municipal, Flávio 

César Bruno Teixeira Filho, bem como ao Secretário de Educação, Sr. Jerffson Bruno de 

Oliveira, a implementação de ações e programas de apoio emocional e psicológico aos 

gestores escolares da Rede Municipal de Ensino de Amontada, bem como a oferta de 

formação continuada aos professores sobre gestão de sala de aula, como tema permanente 

da formação continuada da rede municipal. 

JUSTIFICATIVA 

Esta Indicação sugere a implementação de ações de apoio emocional e psicológico aos 

gestores escolares da Rede Municipal de Ensino de Amontada e a oferta de formação 

continuada para professores sobre gestão de sala de aula. O pedido se justifica pela necessidade 

de proteger a saúde mental dos gestores, que enfrentam intensa carga de trabalho, mediação de 

conflitos e responsabilidades administrativas, e também visa ao fortalecimento das 

competências pedagógicas dos docentes, que precisam de preparo prático para lidar com a 

diversidade de alunos, comportamentos desafiadores e organização eficiente da sala de aula. 

Gestores sob estresse crônico têm menor capacidade de liderança, o que afeta o clima 

escolar e a qualidade do ensino. Professores sem formação adequada em gestão de sala de aula 

perdem tempo pedagógico, reduzem o engajamento dos alunos e enfrentam maior risco de 

adoecimento. Programas de apoio psicológico (atendimento individual, escuta e grupos de 

apoio) e formação prática em gestão de sala de aula (rotinas, disciplina positiva e diferenciação 

pedagógica) previnem afastamentos, melhoram o ambiente escolar e elevam os resultados 

educacionais de Amontada. Investir nessas ações é valorizar os profissionais da educação e 

garantir ensino de qualidade para nossos estudantes. 

Nestes termos, peço deferimento. 


